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Chers collégues,

Alors que s’écoule la premiere moi-
tié de l'année 2025, je souhaite
prendre un moment pour revenir
sur un événement marquant qui a
récemment eu lieu au sein de notre
entreprise : le lancement officiel de
notre politique de Responsabilité
Sociétale des Entreprises (RSE) et
de notre stratégie Environnement,
Social et Gouvernance (ESG). Ce
moment a non seulement été une
célébration de notre engagement
envers un avenir meilleur, mais éga-
lement une occasion de rassembler
toutes les parties prenantes qui
font la force de la SODEXAM.

Notre responsabilité ne se limite
pas a I'excellence de nos services.
Elle impligue également notre im-
pact sur la société, I'environnement
et la maniere dont nous gouver-
nons nos activités. En adoptant ces
nouvelles directives, nous affirmons
notre volonté a batir une entreprise
prospere, éthique et durable. Nous
sommes convaincus que chaque

action, aussi petite soit-elle, peut
contribuer a un changement positif.
Je tiens a remercier tous ceux qui
ont participé a la cérémonie de
lancement, ainsi que les nombreux
collégues qui ceuvrent chaque jour
pour faire de notre vision une réa-
lité. Je vous invite a vous engager
activement dans notre démarche
RSE et ESG. Chaque effort compte
et je suis persuadé que notre dé-
termination collective nous ménera
vers de nouveaux sommets.

Chers collégues,

En cette saison des pluies, je vous
rappelle I'importance de la vigi-
lance. Prenons soin les uns des
autres et restons attentifs aux défis
que cette période peut engendrer.

En tant qu’'employés de la structure
en charge de la météorologie natio-
nale, nous nous devons de donner
le bon exemple dans nos quartiers
respectifs. Les challenges liés a la
saison des pluies ne doivent pas

étre seulement l'affaire de la direc-
tion de la météorologie mais l'af-
faire de tous.

Nous devons étre des ambassa-
deurs des bonnes pratiques et sen-
sibiliser nos proches a 'acceptation
des prévisions météorologiques.
Notre structure gagne de plus en
plus en notoriété auprées des popu-
lations, en témoigne l'augmenta-
tion de nombres d’abonnés sur nos
réseaux sociaux.

Je vous invite a maintenir le cap
pour surmonter tout éventuel obs-
tacle ou défi, mais surtout pour at-
teindre les objectifs que nous nous
sommes assignés pour cette année
2025. Merci pour votre engagement
continu et votre passion au service
de la SODEXAM.

Jean-Louis MOULOT
Directeur Général
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Visite du Directeur Général au Maroc

Signature de convention entre la
SODEXAM, I'UIR, 'ONDA et 'AIAC

Le Directeur Général Jean-Louis MOULOT,
en compagnie des agents de la Sodexam en formation a I'OFPPT- Maroc

Le Directeur Général, Jean-Louis
Moulot, a signé des conventions
avec I'Université Internationale de
Rabat (UIR), I'Office Nationale Des
Aéroports (ONDA) et I’Académie
Internationale Mohammed VI de
I’Aviation Civile (AIAC), lors d’'une
mission a Rabat, au Maroc.

Ce partenariat vise a renforcer les
capacités humaines et techniques
de la SODEXAM en développant
des programmes de formation
continue adaptés aux besoins du
secteur de l'aviation civile.

Cette action s’inscrit dans une vo-
lonté commune de promouvoir
'innovation et de soutenir la crois-

sance du secteur aérien en Afrique
de I'Ouest. Les partenaires sen-
gagent a partager leur expertise
pour créer des programmes de
formation continue destinés aux
cadres de la SODEXAM et a accom-
pagner la création d’'un centre de
formation continue a Abidjan.
Cette alliance représente une étape
décisive dans [Iédification d'un
écosysteme de formation durable
a envergure internationale, visant a
améliorer la performance et a pro-
mouvoir la souveraineté du conti-
nent africain dans le domaine de
I'aviation civile

- tamment

Le directeur Général de la Sodexam, Jean-Louis MOULOT, la
Directrice de la Conformité, Audrey BITOMO en visite dans
les locaux de l'université.

Parallelement a la signature de
convention, le Directeur Général de |a
SODEXAM arendu visite a dix agents
meétéorologistes de la SODEXAM en
formation au sein de I'Office de la
Formation Professionnelle et de la
Promotion du Travail du Royaume du
Maroc (OFPPT). Objectif, s’enquérir
des conditions d’accueil et d’appren-
tissage des agents.

Occasion pour les apprenants de
soulever plusieurs doléances, no-
la création d’une école
nationale de météorologie en Cbte
d’lvoire. Le Directeur Général a pro-
mis traiter ces préoccupations avec
'attention qu’elles méritent.

Au cours de ce voyage, le Direc-
teur Général de la SODEXAM a ren-
du visite a Son Excellence Monsieur
Lamine OUATTARA, Ambassadeur
de Cote d’lvoire au Maroc. Une ren-
contre d’échanges sur divers sujets
d’intérét commun, notamment I'état
d’avancement de lintroduction du
cycle diplomatique au bénéfice des
lauréates du programme de bourses
d’excellence. L’Ambassadeur a ras-
suré du sérieux apporté a ce dossier
en cours de traitement auprés de
’Agence Marocaine de Coopération
Internationale (AMCI).

Martial Alaté
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3¢ EDITION DU FORUM AFRICA QSHE
Participation remarquée de la SODEXAM

Koffi Eugéne, Chef du Service Santé Sécurité au Travail
et Durabilité a la Direction de la Conformité explique la
politique qualité de la SODEXAM aux étudiants

Le Directeur Général et I'équipe dédiée pour I'animation
du stand de la SODEXAM

La SODEXAM a participé a la 3¢édi-
tion du Forum Africa QSHE (Qualité,
Sécurité, Hygiene, Environnement),
du 08 au 10 mai, a l'espace Latrille
Events d’Abidjan.

Placé sous le théme « Accélérer
la transition écologique pour une
Afrique résiliente et durable », cet
événement a réuni des institutions,
des entreprises et des experts au-
tour des enjeux liés a la qualité, la
sécurité, I'hygiéne et Il'environne-
ment.

La SODEXAM a pris part aux activi-
tés a travers un stand, qui a permis
de présenter ses actions, missions,
projets et démarches en matiere de
développement durable et de tran-
sition écologique. Le stand a servi
de plateforme d’échange avec les
participants venus de divers hori-
ZOons.

Le forum a été marqué par des pa-
nels, des ateliers pratiques et des
cérémonies de distinction, abordant
des sujets liés aux innovations tech-
nologiques, aux stratégies de ges-
tion environnementale et aux méca-
nismes de financement orientés vers
des modeéles durables.

Directeur général de la SODEXAM,
Jean-Louis Moulot, par ailleurs
Maire de la Ville de Grand Bassam
a participé au panel pourtant sur
le theme « Gestion des déchets et
économie circulaire ».

Madina Traoré
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PRIX IVOIRIEN DE LA QUALITE
La SODEXAM remporte le deuxiéme prix d’excellence

Audrey Bitomo, Directrice de la Conformité, a recu le
trophée de la SODEXAM au nom du Directeur Général
Wiy
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Audrey Bitomo, Directrice de la Conformité, a recu le trophée de la SODEXAM au nom du Directeur Général

Pour sa premiére participation, la SODEXAM a été
classée deuxiéme de la 19¢ édition du concours du prix
Ivoirien de la qualité. Lannonce a été a la cérémonie
de remise de prix, le vendredi 02 mai 2025, au CR-
RAE-UMOA, dans la commune du plateau.

La SODEXAM s’est faite démarquer par son organisa-
tioninterne, la mise en ceuvre de sa démarche qualité et
la prise en compte des attentes des parties prenantes.
Cette reconnaissance s’inscrit dans la dynamique por-
tée par la direction générale, engagée dans une stra-
tégie d’amélioration continue des services dans les
domaines de la navigation aérienne, de la gestion des
infrastructures aéroportuaires, de la météorologie et

de la médecine aéronautique aéroportuaire.

Ce prix est un encouragement a poursuivre les enga-
gements en matiére de gouvernance, de conduite de
projets et d’optimisation des processus, conformé-
ment aux objectifs de qualité de service public fixés
par I'Etat.

Organisé chaque année par la Direction de la qualité
et de la normalisation du Ministére du Commerce de
'industrie, cet événement récompense les structures
publiques et privées qui se distinguent par la perfor-
mance et la conformité de leurs systemes de manage-
ment de la qualité.

Madina Traoré
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AT VIE EN ENTREPRISE
VISITE PEDAGOGIQUE

Des étudiants en agriculture a la SODEXAM
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Judicaél N'zué du service des équipements météo ex-
plique 'importance des instruments météos du parc

20 étudiants en deuxiéme année
du Brevet de Technicien Supé-
rieur (BTS) en agriculture, pro-
duction végétale et production
animale de I'Institut d’Enseigne-
ment Supérieur Le campus de
Yopougon, ont visité la direction
de la météorologie nationale
(DMN), le mercredi 07 mai 2025.

e TR ) R
Photo de famille a la fin de la visite
Les étudiants accompagnés de
trois encadreurs ont visité suc-
cessivement le parc météo, la
salle prévisions et le service
agro-métrologique. Cette visite
s’'inscrit dans le cadre de la fa-
miliarisation avec les services
et produits de la météorologie,
précisément de l'agrométéoro-

logie ou les futurs agronomes
ont découvert le réle que joue la
SODEXAM dans le secteur agri-
cole en Cote d’lvoire ainsi que
les produits et services qu’elle
met a la disposition du monde
agricole.

Don Gervais
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Assemblée générale ordinaire de la MUDEXAM
Marc Ehemans donne les grandes lignes de son 2° mandat

La premiére assemblée générale
ordinaire du deuxiéeme mandat
de Marc EHEMANS, Président
de la mutuelle des agents de la
SODEXAM (MUDEXAM), a eu
lieu a la salle polyvalente, du 05
au 09 mai 2025.

Réunissant tous les délégués
des plateformes et de la direc-
tion générale, cette AG a porté

Les membres statutaires de la MUDEXAM

sur le bilan moral, financier et
'adoption du budget prévision-
nel, amendement et adoption
des projets issus des travaux du
séminaire.

Au cours de cette assemblée
générale, le Président de la mu-
tuelle a énuméré les grandes
lignes de la politigue de son
mandat pour I'amélioration des
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conditions du bien-étre des
agents. Il s’agit entre autres de
la stratégie a mettre en place
pour la retraite complémentaire,
identifier et évaluer des pistes
de créations des ressources ad-
ditionnelles pour garantir la du-
rabilité financiére de la mutuelle.

Don Gervais
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20 retraités recoivent leurs chéques

Marc Ehemans, président de la Mudexam remet symbo-
liquement un chéque a un agent admis a faire valoir ses

droits a la retraite

Dakouri Djikba, retraité, exquise
des pas de danse d’aurevoir

La salle polyvalente de la direc-
tion générale a servi de cadre
pour la célébration de vingt (20)
agents admis a faire valoir leurs
droits a la retraite, le 09 mai
dernier. Cétait a en présence
de Madame Laurence ATTOH,
Directrice de "’Administration et
des Ressources Humaines, re-

Photo d’ensemble a la fin de la cérémonie

présentant le Directeur Général
et du représentant du partenaire
NSIA Vie Assurance.

Cette cérémonie empreinte
d’émotions et de souvenirs a
permis a la DARH et au Pré-
sident de la Mutuelle des agents
de la SODEXAM de saluer le par-
cours de ces ex agents et leur

contribution a I'avancement de
I'entreprise.

Chaque retraité a recu un chéque
d’une valeur de 4 millions de
francs CFA, des présents a l'effi-
gie de la MUDEXAM et du parte-
naire NSIA vie Assurance.

Don Gervais
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JOURNEE INTERNATIONALE DES SECRETAIRES
Les membres de ’Amiss formés sur P’efficacité professionnelle

Dans le cadre de la célébration de la journée interna-
tionale des secrétaires, ’Amicale des Secrétaires et
Assistantes de direction de la SODEXAM (AMISS) a
organisé une session de formation a Yamoussoukro,
du 02 au 04 mai 2025, avec pour théme :« Equilibre
vie professionnelle / vie privée : clés de Iefficacité
professionnelle ».

Dispensée par un cabinet spécialisé, cette formation
a permis aux secrétaires et assistantes de direction
de réfléchir aux défis qu’elles rencontrent au quoti-
dien dans l'exercice de leurs fonctions, tout en dé-
couvrant des stratégies pratiques pour allier bien-
étre personnel et performance professionnelle. Les
modules abordés ont porté sur la gestion du stress
et des priorités, 'organisation du temps de travail et
la préservation de I’énergie mentale.

Pour Mme Amy Rose Touré, présidente de 'AMISS,
cette activité vise a concilier les obligations profes-
sionnelles et personnelles afin d’améliorer leur effi-
cacité au travail.

« Le métier de secrétaire ou d’assistante de direc-
tion est souvent invisible, mais il est au cceur du
bon fonctionnement de nos structures. Cette ses-
sion a permis a nhos membres de se retrouver, de
se renforcer et surtout de repartir avec des outils
concrets pour mieux vivre leur quotidien profes-
sionnel. », a-t-elle dit.

Kapkaridjony Coulibaly, Commandant de I'aéroport de
Yamoussoukro, en compagnie des membres de 'AMISS a
la fin de la visite de I'aéroport

Outre la formation, les participantes ont visité I'aéroport de Yamoussoukro en compagnie de Kapka-
ridjony Coulibaly, Commandant de I'aéroport représentant le Directeur Général. Elles ont ensuite pris
part a un diner au cours duquel elles ont recu des présents.

Créée le 14 avril 2016, 'AMISS compte 19 secrétaires et assistantes de direction répartis sur 'ensemble
des plateformes de la SODEXAM. A travers ces initiatives, I'association réaffirme son engagement a
former, motiver et valoriser ses membres, dans un secteur en constante évolution.

Mariam Touré, envoyée spéciale

AERIEN - BULLETIN D’INFORMATION INTERNE
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LES MOTS DE LA QUALITE
Approche processus

Approche
processus

Implication

du personnel Ameélioration

Principes
de gestlﬂ_n , prise
Leadership DNEUGKLCIICIRN  de dicision

fondée sur
les preuves

_ ) Management

Orientation des relations
client avec les parties

intéressees

Un processus est un ensemble du fonctionnement d’un orga- systéme de telle sorte que les
d’activités corrélées ou en inte- nisme au travers de la notion de performances globales de l'or-
raction qui utilise des éléments processus. Cette approche per- ganisme puissent étre amélio-
d’entrée pour produire un résul- met a l'organisme de maitriser rées.

tat escompté. L’'approche pro- les interactions et interdépen-

cessus est donc l'appréhension dances entre les processus du Don Gervais
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JOURNEE CARRIERE

La Sodexam partage son expérience
avec des éléves de la région du Gontougo

T
~
VR >

o .

-
-

Les agents de la station météorologique de Bondoukou partagent leur
expérience avec les éléves du lycée moderne de la ville

La Direction régionale de I'éducation nationale et de
I'alphabétisation de la région du Gontougo a organisé
la journée carriére, au Lycée Moderne 1 et 2 de Bon-
doukou, le 28 avril 2024.

Cette journée a regroupé toutes les structures et socié-
tés d’état de la région du Gontougo dont la SODEXAM
a travers la station météorologie de Bondoukou. Une
occasion pour le chef de la station météorologique et
ses collaborateurs de présenter aux éléves et visiteurs

les services de la SODEXAM, ses missions et ses pro-
duits.

Cette rencontre a offert aux éléves, une véritable im-
mersion dans le monde professionnel, leur permettant
de découvrir une multitude de métiers secteurs d’acti-
vités. Des ateliers interactifs, des rencontres avec des
professionnels et des témoignages inspirants ont en-
richi cette journée.

Coulibaly Pessa Luc/ Don G
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SAN PEDRO

Des forces de I’ordre formés aux niveaux 1, 2 et 3 de la siireté aéroportuaire
Q e
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Le commandant Kouassi Benoit du Groupement de Sécurité Aéroportuaire (GSA) de I'aéroport internatio-
nal Félix Houphouét-Boigny d’Abidjan forme les agents sur place

Une formation en sdreté aéroportuaire de niveau 1, 2
et 3 a été dispensée, du lundi 5 au vendredi 16 mai
2025, a l'attention des forces de I'ordre opérant sur la
plateforme aéroportuaire de San Pedro. La formation
s’est tenue dans la salle d’embarquement de I'ancienne
aérogare, réunissant 37 participants de la police, de la
gendarmerie et de la douane, tous répartis en deux
groupes.

Assurée par le commandant Benoit Kouassi du Grou-
pement de Sécurité Aéroportuaire (GSA) de 'aéroport
international Félix Houphouét-Boigny d’Abidjan, cette
session de renforcement de capacités visait a doter les
agents d’'une connaissance approfondie des régles et
procédures de slreté aéroportuaire.

Le programme, décliné en plusieurs modules corres-
pondant aux niveaux 1, 2 et 3 de formation en s(reté,
a permis d’aborder des thématiques essentielles telles
que la détection des menaces, la gestion des acces, la
coordination interservices, ainsi que les méthodes de
prévention et de réaction face aux risques liés a l'avia-
tion civile.

Cette initiative s’inscrit dans la dynamique globale
de la SODEXAM et de ses partenaires en matiere de
conformité aux exigences de I'Organisation de l'Avia-
tion Civile Internationale (OACI) en matiere de slreté
et également dans 'amélioration continue de la sécuri-
té des installations aéroportuaires.

Yves KESSE/ Djeneba BAMBA

o Campagne FOD réussie a I’aéroport

o9, &0

L’aéroport de San Pedro a abrité le mercredi 16 avril
une campagne FOD (Foreign Object Débris) visant
a renforcer la sécurité des opérations aéronautiques.
Cette opération qui a mobilisé 'ensemble des services
de la plateforme aéroportuaire avait pour objectif
d’inspecter de maniére rigoureuse la piste et la bande
de piste afin d’identifier et de retirer tout objet étran-
ger pouvant constituer un danger pour les aéronefs

Les agents de la plateforme effectuent le nettoyage de la piste et des alentours

lors des phases de décollage ou d’atterrissage.

Sous la coordination du Commandant de l'aéroport,
tous les agents de la plateforme ont pris une part ac-
tive a I'exercice. La représentante du préfet de région,
préfet du département de San Pedro, et la représen-
tante du Directeur Régional ont également honoré
cette campagne de leur présence.

Yves KESSE/ Djeneba BAMBA
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KORHOGO

Des éléves de I’école primaire catholique Gargons
a la découverte des métiers de PPaviation

Photo d’ensemble des éléves en compagnie des encadreurs

L'aéroport de Korhogo a enregistré deux visites sco-
laires de I'Ecole Primaire Catholique Garcons de Ko-
rhogo dans le cadre d’'un programme éducatif visant a
faire découvrir aux plus jeunes les métiers du secteur
aéronautique.

Il y a eu une premiére vague de 143 éleves accompa-
gnés de 12 encadreurs, le mardi 13 mai et une deuxiéme,
le jeudi 15 mai 2025 le jeudi 15 mai avec un groupe de
136 éleves, du CP1 au CM2, et 13 encadreurs.

Ces deux journées pédagogiques avaient pour objectif

d’éveiller la curiosité des enfants et leur faire découvrir
les professions liées au monde de 'aviation.

Le programme de la visite comprenait la découverte
du service sUreté, chargé de la sécurité des passagers
et des installations, ainsi que de l'unité SLIA (Service
de Lutte contre les Incendies d’Aéronef), la présenta-
tion d’équipements professionnels et la simulation de
certaines manoeuvres par les pompiers.

Yao BLINDOU/Djeneba BAMBA
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AEROPORT DE YAMOUSSOUKRO
Session de sensibilisation sur Pexploitation technique

Une session de sensibilisation sur
les procédures liées a I'exploitation
technique a eu lieu du 23 au 26
avril 2025 a 'aéroport de Yamous-
soukro. Cette rencontre a réuni
plusieurs agents issus des services
intervenant sur la plateforme aéro-
portuaire.

Animée par Guy-Raoul ZECRE,
chef du service des opérations aé-
roportuaires a la Direction de I'Ex-
ploitation et du Développement
Commercial (DEDC), cette session
visait a renforcer les connaissances
pratiques des participants.

La formation s’est articulé autour

Photo de fin de sensibilisation

de plusieurs modules a savoir la
gestion de la lutte contre le péril
animalier, la gestion des FOD (Fo-
reign Object Debris), la gestion et la
sécurité de l'aire de trafic, I'acces a
I’'aire de mouvement, la circulation
des véhicules sur cette aire, ainsi
que les procédures a suivre en cas
de faible visibilité ou de conditions
météorologiques dangereuses.

Ces thématiques, toutes impor-
tantes pour garantir la sGreté, la sé-
curité et l'efficacité des opérations
aéroportuaires, sont issues des
exigences réglementaires définies
par I'Organisation de l'Aviation Ci-

vile Internationale (OACI), dans son
Annexe 14 et le Doc 9137, partie 8.
Sur le plan national, les textes de
référence restent le RACI 6001 ainsi
que les guides techniques GUID-
AGA-6105 et GUID-AGA-6124.

Afin de garantir une mise en ceuvre
effective de ces procédures sur le
terrain, des fiches d’activité ont été
initiées. Elles serviront d’outil de
suivi et de contréle dans l'applica-
tion des enseignements recus lors
de cette session.

Foundogognon SILUE/ Djeneba BAMBA
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173 éléves du groupe scolaire Thomas d’Aquin

Les éléves effectuent la visite de 'aéroport en compagnie des
guides et des encadreurs

L'aéroport de Yamoussoukro a accueilli une visite
d’éleve organisée par le Groupe Scolaire Thomas
d’Aquin, le mercredi 13 mai 2025. Ce sont au total 183
visiteurs dont 10 encadreurs, qui ont franchi les portes
de la plateforme aéroportuaire pour cette immersion
pédagogique.

L'objectif de cette sortie éducative, permettre aux
éleves de connaitre le fonctionnement d’'un aéroport,

Les éleves attentifs a la simulation des pompiers d’aérodrome

de rapprocher les éléves du monde professionnel et de
leur faire découvrir les métiers liés a I'aviation.

De la tour de controle a la sGreté aéroportuaire, en
passant par les services Météo et du SLIA (Service de
Lutte contre les Incendies d’Aéronef), les apprenants
ont bénéficié de présentations du role de chaque ser-
vice dans un aéroport.

Foundogognon SILUE/ Djeneba BAMBA

Des étudiants de PESAS en immersion a ’aéroport

Kapkaridjony Coulibaly, Commandant de l'aéroport, (en
casquette) instruit les étudiants sur le bon fonctionnement
de la plateforme

L’aéroport de Yamoussoukro a servi de cadre a une vi-
site de terrain organisée le jeudi 16 mai 2025 au profit
des étudiants de premiére année de I'Ecole Spéciale de
’Aéronautique et du Spatial (ESAS), rattachée a I'Ins-
titut National Polytechnique Félix Houphouét-Boigny
(INPHB) de Yamoussoukro. Cette activité s’inscrit dans
le prolongement de leur programme de formation.

Durant cette journée, les étudiants ont parcouru les
différentes installations techniques et découvert les

Photo a la fin de la visite

services opérationnels indispensables au fonctionne-
ment de I'aéroport. De laire de trafic aux batiments
techniques, en passant par les équipements de sécuri-
té et de navigation aérienne, aucun espace stratégique
N'a été laissé de coté.

Cette sortie pédagogique visait a permettre aux futurs
professionnels du secteur de mieux comprendre le
fonctionnement réel d’'un aéroport, en lien direct avec
les enseignements recus en salle.

Foundogognon SILUE/ Djeneba BAMBA
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ODIENNE

Une campagne FOD pour la prévention des débris étrangers

Ramassage des ordures et nettoyage de la piste par les agents

L'aéroport international Lamine
Diabaté d’Odienné a organisé une
opération de sécurisation de ses
installations, baptisée « Campagne
FOD » (Foreign Object Debris), le 17
avril 2025.

Cette initiative, réalisée en partena-
riat avec les entités de la plateforme
aéroportuaire et en présence des
inspecteurs de I'Autorité Nationale
de I'Aviation Civile (ANAC), s’inscrit
dans la lignée des campagnes simi-
laires déja menées a Yamoussoukro

et a San Pedro, Korhogo et Bouake.
Elle a eu pour objectif principal de
débarrasser les pistes et aires de
mouvement de tout objet pouvant
représenter un danger pour les aé-
ronefs.

Au coeur de [l'opération, une
marche dite FOD Walk a réuni prés
de quarante participants, issus des
différents services opérant sur la
plateforme. Ensemble, ils ont ar-
penté la bande de piste et l'aire de
mouvement afin de collecter tout

objet susceptible de représenter un
danger pour les aéronefs.

Au-dela de l'aspect opérationnel,
cette activité s’est voulue aussi pé-
dagogique. Des séances de sensi-
bilisation ont été menées pour rap-
peler les bons réflexes a adopter au
quotidien afin d’inscrire durable-
ment ces gestes simples mais né-
cessaire pour la sécurité aérienne
dans les pratiques professionnelles.

Emmanuel PORQUET/DjenebaBAMBA
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Les Dangers du Crédit Mal Géré :
quand Pendettement devient un piége

Aujourd’hui, de plus en plus de per-
sonnes ont recours au crédit pour
financer des projets personnels,
acheter des biens ou faire face a
des imprévus. Le crédit peut étre
un outil utile, mais lorsqu’il est mal
géré, il devient un véritable piége.
Une mauvaise gestion du crédit
peut entrainer des conséqguences
financieres, sociales et psycholo-
giques graves.

1. L’endettement excessif

Le premier danger d’un crédit mal
géré est 'accumulation de dettes.
Emprunter sans tenir compte de
sa capacité de remboursement
méne souvent a un surendette-
ment. Les mensualités deviennent
trop lourdes a supporter, et les
emprunteurs se retrouvent rapi-
dement dans une spirale infernale
: pour rembourser un crédit, ils en
contractent un autre, puis un autre,
etc.

2. Les pénalités et intéréts
élevés

Lorsqu'on ne respecte pas les
échéances de remboursement,
les banques et établissements de
crédit appliquent des pénalités de

retard et des intéréts supplémen-
taires. Ces frais peuvent rapide-
ment faire doubler, voire tripler, le
montant initial du crédit. Ce qui
semblait au départ une solution de-
vient alors un fardeau.

3. La perte de crédibilité fi-
hanciere

Un crédit mal géré nuit a la répu-
tation financiére de I'emprunteur.
[l peut étre fiché comme mauvais
payeur aupres des institutions ban-
caires. Ce fichage rend difficile,
voire impossible, l'obtention de
nouveaux préts ou méme l'ouver-
ture de certains comptes bancaires.

4, Les répercussions sur la vie
personnelle

L’'endettement excessif ne touche
pas que les finances : il a aussi un
impact psychologique et social.
Stress, angoisse, disputes fami-
liales, isolement... La pression fi-
nanciére peut détruire la qualité de
vie et affecter les relations person-
nelles et professionnelles.

5. Le risque de saisie ou de
poursuites judiciaires

Dans les cas les plus graves, un
crédit non remboursé peut mener

a des actions en justice, a des sai-
sies de biens ou a des restrictions
l[égales (interdiction bancaire, par
exemple). Ces mesures peuvent
durablement affecter la stabilité de
individu ou du foyer.

Comment éviter ces pieges ?

. Evaluer sa capacité de rem-
boursement avant toute demande
de crédit ;

. Limiter le nombre de cré-
dits en cours ;

. Lire attentivement les
conditions de [Il'offre de crédit
(taux, frais, durée) ;

. Eviter les crédits pour des
achats non urgents ou impulsifs ;

. Etablir un budget clair pour
suivre ses dépenses et ses dettes ;
. Demander conseil a un
professionnel en cas de difficultés.

Le crédit n’est pas un ennemi, mais
il doit étre utilisé avec prudence.
Une gestion rigoureuse, une bonne
organisation financiére et une vi-
sion a long terme sont essentielles
pour éviter de tomber dans le piége
de la dette. Etre conscient des dan-
gers permet de faire du crédit un
allié, et non un fardeau.

Mariam Touré/ Finance mag
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GARE AUX MALADIES ET CHAMPIGNONS
PENDANT LA SAISON DES PLUIES

Chaqgue année, la saison des pluies transforme nos villes et nos villages en véritables zones humides. Si cette
période est essentielle pour I'agriculture et les nappes phréatiques, elle peut aussi étre la source de nombreux
problémes sanitaires, notamment dus a ’lhumidité persistante. Infiltrations dans les murs, stagnation de 'eau, vé-
tements mal séchés, déchets mal évacués... autant de facteurs qui favorisent le développement de champignons,
moisissures et maladies infectieuses comme le paludisme, la dengue ou encore les mycoses cutanées.

1. Aérer et assainir régulierement son habitat

Un air confiné dans un environnement humide favo-
rise la prolifération de moisissures et de bactéries.
Méme pendant la pluie, il est important d’aérer quo-
tidiennement les pieces pendant 10 a 15 minutes. En
parallele, pensez a utiliser du charbon, du bicarbo-
nate ou du vinaigre blanc pour absorber 'humidité et
désinfecter les surfaces naturellement.

2. Eviter la stagnation de PPeau autour de chez soi
Les flaques, gouttieres bouchées, pots de fleurs rem-
plis d’eau ou récipients a I'extérieur deviennent des
nids a moustiques. Il faut les vider ou les recouvrir
régulierement. Un simple couvercle sur un seau d’eau
peut éviter la naissance de centaines de moustiques
porteurs de maladies.

3. Sécher les vétements au bon endroit

Un linge humide a l'intérieur de la maison augmente
le taux d’humidité et favorise les champignons. Il est
préférable de faire sécher les vétements dans un en-
droit bien ventilé, a défaut de soleil direct. Utilisez un
ventilateur si nécessaire.

4. Consommer des produits frais et bien conservés
L’humidité accélére la décomposition des aliments.
Pour éviter les intoxications, veillez a bien couvrir,
réfrigérer ou consommer rapidement les denrées pé-
rissables. Privilégiez aussi une alimentation riche en
vitamines pour renforcer le systéme immunitaire.

5. Entretenir régulierement les caniveaux et espaces
communs

En ville comme en zone rurale, les déchets bouchent
les caniveaux et favorisent les inondations et la pro-
lifération des microbes. Participer a des opérations
communautaires de nettoyage est un geste citoyen
et écologique.

6. Utiliser des répulsifs naturels

Certaines huiles essentielles comme la citronnelle,
'eucalyptus ou le géranium sont efficaces pour re-
pousser les insectes sans nuire a I'environnement. Les
moustiquaires sont également un allié indispensable
a la maison.

Djeneba BAMBA/Google
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Derriere chaque systéme informa-
tigue et chaque application bien
concue a la SODEXAM, il y a un
informaticien. Les informaticiens
jouent un réle central dans le bon
fonctionnement des services tech-
niques et administratifs. Dans un
environnement ou la technologie
est devenue incontournable, ces
professionnels oeuvrent chaque
jour a maintenir et faire évoluer les
outils numériques indispensables a
la mission de I'entreprise.

Leurs missions, assurer la perfor-

mance, la sécurité et la disponibi-
lité des systemes informatiques.
Qu’ils soient développeurs, tech-
niciens réseaux, administrateurs
systémes, les informaticiens de
la SODEXAM travaillent en syner-
gie pour garantir la continuité des
services liés a la météorologie, a la
navigation aérienne et a la gestion
aéroportuaire.

lIs font la conception et mainte-
nance d’applications, la gestion
des infrastructures informatiques,
la sécurité des données, 'assistan-

ce technique aux utilisateurs et la
veille technologique.

En cas de dysfonctionnement,
ce sont eux qui interviennent en
premiere ligne pour rétablir la si-
tuation. Ce métier demande une
solide formation en informatique,
de la rigueur, un bon sens de I'ana-
lyse et la capacité a travailler sous
pression. A la SODEXAM, ils sont
au nombre de onze et regroupés
au département des systémes in-
formatiques (DSI).

Mariam Touré
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Comment protéger les enfants en saison pluvieuse ?
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La saison des pluies, bien qu’importante pour la nature, peut présenter de nombreux risques pour la santé et
la sécurité des enfants. Entre les maladies, les risques d’accidents et I'hnumidité constante, il est essentiel que
les parents prennent des mesures préventives pour assurer le bien-étre des tout-petits.

1. Renforcer la protection contre les maladies

Pendant la saison des pluies, certaines maladies comme le paludisme, le rhume, la grippe, la fievre typhoide
et la diarrhée sont plus fréquentes. Voici quelques précautions a prendre :

. Utiliser des moustiquaires imprégnées pour éviter les piglres de moustiques, surtout la nuit ;
. Faire boire de I'eau potable ou bouillie pour éviter les infections intestinales ;

. Veiller a une alimentation équilibrée pour renforcer le systéme immunitaire.

2. Habiller les enfants de maniére adaptée

Les enfants doivent étre bien protégés contre ’humidité et le froid.

. Privilégier des vétements imperméables comme les imperméables et les bottes en caoutchouc;

. Prévoir des vétements secs de rechange au cas ou ils seraient mouillés en rentrant de I’école ou en
jouant dehors ;

. Couvrir la téte avec une capuche ou un bonnet pour éviter les coups de froid.
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3. Limiter les sorties inutiles

Méme si les enfants aiment jouer sous la pluie, cela peut les exposer a des dangers :

. Eviter les jeux dans I'eau stagnante ou les flaques d’eau qui peuvent contenir des microbes ou cacher des
objets tranchants ;

. Ne pas les laisser marcher pieds nus dans les zones humides.

4, Assurer un environnement sain a la maison

L’humidité peut favoriser la moisissure et les infections respiratoires.

. Aérer les pieces réguliecrement pour éviter '’humidité excessive ;

. Nettoyer et désinfecter les sols mouillés ;

. Eviter de faire sécher les vétements a I'intérieur dans des espaces fermés.
5. Sensibiliser les enfants

[l est important que les enfants comprennent eux-mémes les risques liés a la saison des pluies :
. Expliquer pourqguoi ils ne doivent pas jouer dans I'eau sale ;
. leur apprendre a signaler tout malaise ou symptome inhabituel (fiévre, toux, diarrhée, etc.).

Protéger les enfants pendant la saison des pluies demande de la vigilance, de la prévention et beaucoup d’atten-
tion. En adoptant les bons gestes, les parents peuvent éviter bien des désagréments et permettre a leurs enfants
de traverser cette période en toute sécurité.

Mariam Touré/Santé pour tous
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Morsure d’animaux, comment un animal

peut transmettre des maladies ?

»

Un animal infecté ne présente pas toujours de
signe ou de symptdme. Il peut sembler en bonne
santé méme s’il est infecté. Toutefois, un compor-
tement anormal (ex. : démarche bizarre, paralysie,
salivation excessive, etc.) augmente la suspicion
de maladies ou d’infections. Un animal peut trans-
mettre des maladies de plusieurs facons. Parmi
celles-ci, notons :

. Une griffure par un animal infecté ;
. Une morsure par un animal infecte ;
. Un contact de la salive d’un animal infecté

avec certaines parties de notre corps : I’intérieur
de notre nez, nos yeux ou une plaie existante au
niveau de la peau ;

. Un contact avec du sang, l'urine ou des
selles d’un animal infecté.

Quels sont les risques des morsures d’animaux ?
Notre propre peau, ainsi que la bouche d’un ani-
mal, est le terrain de jeu de plusieurs bactéries qui
sont présentes sans causer de maladies. Ainsi, une
morsure par un animal peut introduire une bacté-
rie dans notre systéme qui causera alors une in-
fection localisée ou pouvant méme s’étendre dans
le corps. Donc, si une personne se faire mordre,
griffer ou entre en contact avec un animal infecté,

il y a un risque de transmission de maladies ou
d’infections.

En plus, certains animaux peuvent étre infectés
d’'une maladie, méme s’ils semblent en bonne san-
té. La rage est la maladie la plus redoutée chez
les animaux car il n’existe aucun traitement dispo-
nible pour guérir de cette maladie.

Voici quelgues maladies ou infections pouvant
étre transmises d’un animal a I’humain :

la rage, maladie de lyme, salmonellose, listériose,
giardiase...

Que faire en cas de morsure animale ?

Si vous avez été mordu, griffé ou en contact avec
la salive d’un animal, nettoyez la plaie a I'eau cou-
rante avec du savon pendant 10 a 15 minutes.

Quels sont les symptomes de morsure d’animal
infecté ?

Bien que les symptdmes varient selon la situation,
certains symptoémes indiquent que I'animal pou-
vait étre infecté. Fievre, frissons, sensation de ma-
laise, fatigue, insomnie, perte d’appétit, maux de
téte, anxiété, irritabilité, contractions musculaires
et respiration difficile.

Le manuel SMD / Don Gervais
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SENSIBILISATION SECURITE ROUTIERE

Ce qu'il faut vérifier avant de partir en voyage
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|,O\, Usure des plaquettes
N / de freins avant

Liquide de freins

Avant de prendre la route pendant une période
pluvieuse, il est impératif de s’assurer que votre
véhicule est prét a affronter les conditions météo-
rologiques difficiles. Voici les cing (05) points es-
sentiels a vérifier :

1. Eclairages

S’assurer que tous les feux de votre véhicule fonc-
tionnent correctement, y compris les phares, les
feux de position, les clignotants et les feux de frei-
nage. lls permettent de voir et d’étre vu par les
autres usagers.

2. Pneus

Des pneus usés réduisent 'adhérence sur route
mouillée. Assurez-vous également qu’ils sont cor-
rectement gonflés, car une pression inadéquate
peut affecter la tenue de route.

3. Essuie-glaces
Les essuie-glaces en bon état sont essentiels pour

Ampoules

Liquide de refroidissement f Amortisseurs
‘ #00’ Pression des pneus
@ Essuie-glaces

Les conseils pour voyager

Bien équilibrer les
charges dans le véhicule

Penser a l'assurance
et a la carte de grise

Faire des pauses
toutes les deux
heures

maintenir une vision claire par temps de pluie.
Remplacez les balais d’essuie-glace usés et assu-
rez-vous que le mécanisme fonctionne correcte-
ment.

4, Systeme de freinage

Testez vos freins sur les premiers kilométres pour
vous assurer gu’ils réagissent correctement. Sur
route mouillée, les distances de freinage sont plus
longues. Par conséquent des freins en bon état
sont une garantie pour votre sécurité.

5. Systeme de degivrage

[l peut aider a supprimer la buée a I'intérieur du
véhicule et ainsi améliorer la visibilité.

En effectuant ces cing vérifications essentielles
avant de prendre la route par temps pluvieux,
vous réduirez considérablement les risques d’acci-
dents et contribuerez a assurer votre sécurité ainsi
que celle des autres usagers de la route.

Carvalo SILUE de I’Office de sécurité routiére / Djeneba BAMBA
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LA COMPASSION

Dans un monde professionnel de plus en plus exigeant,
le bien-étre au travail est devenu un enjeu majeur pour
les entreprises. Si les grandes réformes et les initiatives
structurantes ont leur importance, ce sont souvent les
petits gestes du quotidien qui transforment véritable-
ment le climat de travail. Ces attentions simples, acces-
sibles a tous, contribuent a instaurer une atmosphére
saine, motivante et collaborative.

Cela peut sembler anodin, mais un bonjour sincére ac-
compagné d’un sourire peut illuminer la journée d’un
collegue. Ce geste crée une ambiance chaleureuse,
renforce les liens humains et réduit les tensions. Il
montre que chacun compte dans I'’équipe.

Un merci, un bravo ou un « beau travail ! » n’a pas
besoin d’étre formel pour avoir de I'impact. La recon-
naissance réguliere motive, valorise les efforts et en-
courage I'engagement. Cela montre que le travail de
chacun est vu et apprécié.

Offrir de I'aide sans qu’on le demande, que ce soit pour
porter des documents, expliquer une procédure ou re-
lire un mail, témoigne d’un esprit d’entraide. Cela dé-
veloppe la solidarité et renforce la cohésion d’équipe.

Ranger la salle de pause, parler a voix modérée ou res-

L'EMPATHIE

pecter les délais sont des gestes de respect qui évitent
les frustrations et les malentendus. Un environnement
propre, calme et ordonné favorise la concentration et
la bonne humeur.

S’intéresser sincérement a la santé, a ’humeur ou a
la famille d’'un collegue, sans étre indiscret, crée une
relation humaine et authentique. Cela développe la
confiance et le sentiment d’appartenance a une équipe
bienveillante.

Anniversaires, réussites, fin de projets... Ce sont autant
d’occasions de créer des souvenirs positifs au travail.
Une carte signée, un gateau partagé ou une petite dé-
coration peut faire toute la différence.

Respecter ses horaires et ses promesses montre du
professionnalisme et du respect pour les autres. Cela
instaure un climat de fiabilité et réduit les conflits liés
aux retards ou aux promesses non tenues.

Les petits gestes ne coltent rien, mais ils rapportent
beaucoup. En les multipliant au quotidien, chacun
contribue a créer un environnement de travail plus hu-
main, plus agréable et plus performant. Car derriere
chaque bureau, chaque poste, il y a des personnes, et
ce sont elles qui font la richesse de I'entreprise.

Mariam Touré/ Google
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TOURISME

A la découverte
de AGNIBILEKROU

Histoire

Agnibilékrou (autrefois Assikasso) est une ville
située a 270 km au nord-est d’Abidjan, dans la
région de I'Indénié -Djuablin. Agnibilékrou est
une ville frontaliere avec le Ghana. Elle est peu-
plée principalement par les Agnis Djuablin et les
Agnis Abbés. On y retrouve aussi une forte po-
pulation Abron et ghanéenne.

Agnibilékrou signifie « le village d’Agnini Bilé ».
A la faveur de la pénétration francaise, il a signé
un traité de protectorat avec Treich-Lapléne en
1887, et un traité d’alliance et de commerce avec
Binger en 1889.

Religion

Agnibilékrou est un exemple de ce que la Cote
d’lvoire a toujours été, une diversité culturelle
et religieuse. On y retrouve aussi bien une forte
communauté musulmane, des chrétiens et des
adeptes de religions traditionnelles, animistes.

Climat

A Agnibilékrou, la saison pluvieuse est nuageuse
dans I'ensemble. La saison séche est lourde et
partiellement nuageuse. Le climat est tres chaud
tout au long de 'année. Au cours de I'année, la
température varie généralement de 22 °C a 36
°C et est rarement inférieure a 18 °C ou supé-
rieure a 38 °C.

Tourisme, féte des ignames

L’igname a été adoptée comme aliment de base,
mais aussi denrée «salvatrice» qui du fait de
sa parfaite conservation a permis aux Agni du
royaume Diabé de ne pas connaitre les affres de
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Mairie de la ville d’Agnibilékro

i

La localisation de la ville d’Agnibilékro
sur la carte de la Céte d’Ivoire

la famine lors des longues et périlleuses migra-
tions. La féte de I'igname est la principale mani-
festation du calendrier des fétes traditionnelles
du peuple Diabé (Djuablin). Elle a toujours lieu
un vendredi saint (Anan-yo), le deuxieme du
mois de novembre. Elle est précédée du «Tanos-
so» dédiée aux génies du fleuve Tanoé qui aurait
protégé les anciens dans leur migration. Cette
féte, symbole du destin des Agni, marque l'aube
du Nouvel An et est un moment de purification.
Elle marque le trait d’'union entre les vivants et
les morts. Elle est I'occasion pour les vivants de
rendre hommage aux ancétres et aux esprits
de facon solennelle pour leur assistance et leur
protection. Cest un rendez-vous autour duquel
les vivants demandent et implorent les bénédic-
tions du Dieu créateur.

Don Gervais
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La féte d’igname des peuples d’Agnibilékro
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